BUDGET DES DEPENSES 2005-2006

SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

SOMMAIRE

Le Secrétariat du Conseil de gestion fournit des services centralisés de qualité et offre aux ministéres le leadership, les politiques,
les normes et les solutions dont ils ont besoin pour administrer les ressources du gouvernement (ressources humaines et
financiéres, biens immobiliers, information et technologie de I'information, et archives du gouvernement).

Prévisions
2005-2006 PROGRAMMES
$
FONCTIONNEMENT
30 865 946 Programme d'administration du ministere
63 327 600 Programme des services immobiliers
586 362 200 Programme de contrdle de la gestion
79 073 600 Programme d'information et de technologie de
I'information
51 905 400 Programme Services communs de I'Ontario
14 057 500 Programme des Archives publiques de I'Ontario
718 506 400 Programme des avantages sociaux et prestations
de retraite
(part prise en charge par le gouvernement)
48 670 800 Programme du Centre de développement du

1592 769 446

693 246

1592076200 <

1592 769 446

(53 692 300)

1539 077 146

leadership et de gestion des ressources humaines
Total du ministére - Fonctionnement
Moins : Crédits législatifs
TOTAL A VOTER - FONCTIONNEMENT

Total du ministére - Fonctionnement

Redressement de consolidation net - Société
immobiliére de I'Ontario

TOTAL, Y COMPRIS REDRESSEMENT DE
CONSOLIDATION ET AUTRES REDRESSEMENTS

Variation Dépenses
par rapport Prévisions réelles
a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $
( 266 900) 31132 846 36 499 235
(1849 100) 65 176 700 70 092 617
(405 825 200) 992 187 400 19 235 207
(7 904 500) 86 978 100 71 598 406
302 900 51 602 500 37 095 431
2591 500 11 466 000 10 520 488
159 406 400 559 100 000 501 757 616
15 100 48 655 700 40 304 982
(253529 800) 1846299 246 787 103 982
- 693 246 381 805
(253529 800) 1 845 606 000 786 722 177
(253529 800) 1846299 246 787 103 982

40 057 700

(93 750 000)

(109 648 000)

(213 472 100)

1752 549 246

677 455 982
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SOMMAIRE
Variation Dépenses
Prévisions par rapport Prévisions réelles
2005-2006 PROGRAMMES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
FONCTIONNEMENT
Actif
- Programme des services immobiliers ( 1 000) 1000 -
1000 Programme d'information et de technologie de - 1000 -
I'information
1000 Programme Services communs de I'Ontario - 1000 -
2 000 Total du ministere - Actif ( 1 000) 3000 -
2000 < TOTAL AVOTER - ACTIF ( 1000) 3000 -




immobiliere de I'Ontario
(17 676 500) TOTAL, Y COMPRIS REDRESSEMENT DE

CONSOLIDATION ET AUTRES REDRESSEMENTS
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SOMMAIRE
Variation Dépenses
Prévisions par rapport Prévisions réelles
2005-2006 PROGRAMMES & 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
IMMOBILISATIONS
45 497 400 Programme des services immobiliers 16 195 000 29 302 400 45 971 700
1 050 000 Programme de contrdle de la gestion ( 150 000) 1200 000 -
6 000 000 Programme d'information et de technologie de 1 000 000 5 000 000 3849 714
I'information
300 000 Programme des Archives publiques de I'Ontario 300 000 - -
52 847 400 Total du ministére - Immobilisations 17 345 000 35502 400 49 821 414
52847 400 < TOTAL A VOTER - IMMOBILISATIONS 17 345 000 35 502 400 49 821 414
52 847 400 Total du ministere - Immobilisations 17 345 000 35 502 400 49 821 414
(70523 900) Redressement de consolidation net - Société (22 373 900) (48 150 000) (83 380 000)

(5028 900)

(12 647 600)

(33 558 586)
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SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

PROGRAMME D'ADMINISTRATION DU MINISTERE :
Le programme d'administration du ministére fournit des services opérationnels, de planification et de surveillance des résultats afin

d'aider le Secrétariat du Conseil de gestion et les divisions du Centre de développement du leadership et de gestion des ressources
humaines a atteindre leurs objectifs.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions ] par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1801 PROGRAMME D'ADMINISTRATION DU
MINISTERE
FONCTIONNEMENT
1 30817 700 Administration du ministére  ................ ( 266 900) 31 084 600 36 450 989
L 36 057 Traitement versé au ministre en vertu de la
Loi sur le Conseil exécutif ~— ............. - 36 057 36 057
L 12 189 Traitement versé a I'adjoint parlementaire
en vertu de la Loi sur le Conseil exécutif - 12 189 12 189
30 865 946 Total - Fonctionnement ............ . ... .. ( 266 900) 31132 846 36 499 235
48 246 Moins : Crédits législatifs ~—.................. - 48 246 48 246
30817700 Montantavoter ....................... ( 266 900) 31084 600 36 450 989
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SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

FONCTIONNEMENT
Administration du ministere (1801-1) $
Traitements et salaires  .................... 9 899 000
Avantages SOCiauX «.......ovveiiiiiiiiiia.. 1312 200
Transports et communications  ............. 364 200
SeIViCeS ..o 22 605 100
Fournitures et matériel ..................... 432 800
34 613 300
Moins : Recouvrements .................... 3795 600
30817 700
Bureau principal $
Traitements et salaires .. ... 1785 400
Avantages sociaux ......... 214 700
Transports et
communications ........... 88 400
Services ... 729 700
Fournitures et matériel ...... 62 200
2 880 400
Services financiers et
administratifs $
Traitements et salaires .. ... 3650 500
Avantages sociaux ......... 388 900
Transports et
communications ........... 34 900
Services ... 3208 600
Fournitures et matériel ...... 20 000
7 302 900
Moins : Recouvrements
d'autres ministéres et
activités ...l 185 200
7 117 700
Services juridiques $
Traitements et salaires .. ... 86 300
Avantages sociaux ......... 5000
Transports et
communications ........... 160 000
Services ... ..l 6 024 100
Fournitures et matériel ...... 188 600
6 464 000
Moins : Recouvrements
d'autres ministéres et
activités ... L 200 800

CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES

6 263 200

Services de vérification

Services ... ..o 251 400

251 400

Systémes informatiques

ServiCes -« .vvvvii

Services de communication

Traitements et salaires
Avantages sociaux
Transports et

communications ...........
Services ... oo
Fournitures et matériel ......

6 602 700

Moins : Recouvrements
d'autres ministéres et
activités

Ressources humaines

Traitements et salaires

Avantages sociaux .. .......

Transports et

communications ...........
Services ... ..o
Fournitures et matériel ......

3332100

Moins : Recouvrements
d'autres ministéres et
activités

Crédits législatifs

$

$

7779 800

$

2044 300
303 600

21 000
4099 700
134 100

2620 000

$

2332500
400 000

59 900
511 800
27 900

789 600

Traitement versé au ministre en vertu de la

Loi sur le Conseil exécutif

Traitement versé a I'adjoint parlementaire
en vertu de la Loi sur le Conseil exécutif

Total (Fonctionnement) - Programme
d'administration du ministére

$

7779 800

3982 700

2542 500

36 057

12 189
48 246

30 865 946
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PROGRAMME DES SERVICES IMMOBILIERS :

Le Programme des services immobiliers est responsable de la gestion stratégique des biens immobiliers et des locaux pour le
compte du gouvernement de I'Ontario et de ses ministéres. Pour ce faire, il élabore les politiques et les hormes, et négocie et
administre les contrats de service et la vente des biens immobiliers excédentaires. Le programme assure |'utilisation optimale des
biens immobiliers du gouvernement et la prestation économique des services de conception, de construction, de location et de
gestion immobiliere nécessaires pour répondre aux besoins des ministéres et des organismes gouvernementaux. Le programme
assure aussi l'utilisation optimale des couloirs de transport de I'électricité appartenant a la province lorsque les terres que traversent
ces couloirs sont ouvertes au public et a d'autres utilisations secondaires, tout en reconnaissant la primauté du transport de

I'électricité.
CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1802 PROGRAMME DES SERVICES
IMMOBILIERS
FONCTIONNEMENT
1 63 183 600 Services immobiliers ... (1849 100) 65 032 700 70 060 679
L 144 000 Créances irrécouvrables, Loi sur
'administration financiere — ............. - 144 000 31938
63 327 600 Total - Fonctionnement .................... (1849 100) 65 176 700 70 092 617
144 000 Moins : Crédits législatifs ~ .................. - 144 000 31938
63183600 Montantavoter ...............c. ... (1849 100) 65 032 700 70 060 679
Actif
3 - Programme d'utilisation des couloirs de
transport de I'électricité  .................. ( 1 000) 1 000 -
- Total - ACtf -« v oo ( 1 000) 1000 -
- Montantavoter .............. ... ... ( 1000) 1000 -
IMMOBILISATIONS
2 45 497 400 Services immobiliers . ... 16 195 000 29 302 400 45971 700
45 497 400 Total - Immobilisations .. ... 16 195 000 29 302 400 45971 700
45497 400 Montantavoter ............ ..., 16 195 000 29 302 400 45 971 700
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES

FONCTIONNEMENT

Services immobiliers (1802-1)

Traitements et salaires
Avantages SOCiauX «.......ovveiiiiiiiiiia..
Transports et communications
SeIViCeS ..o
Fournitures et matériel

63 183 600

Services immobiliers $

Services . ...

56 951 900

Bureau des relations avec

les organismes $
Traitements et salaires .. ... 656 600
Avantages sociaux . ........ 97 200
Transports et
communications ........... 18 000
Services ... 129 900
Fournitures et matériel ...... 20 000
Programme d'utilisation des

couloirs de transport de
I'électricité $

Traitements et salaires .. ... 314 500
Avantages sociaux ......... 37 700
Transports et
communications ........... 5 000
Services ... 4 945 800
Fournitures et matériel ...... 7 000

5310 000

Crédits législatifs

Autres opérations
Créances irrécouvrables, Loi sur
I'administration financiére

144 000
63 327 600

Total (Fonctionnement) - Programme des
services immobiliers

$

971 100
134 900
23 000

62 027 600
27 000

921 700

144 000

IMMOBILISATIONS
Services immobiliers (1802-2)

SeIVICES i it it
Paiements de transfert
Transactions immobiliéres

$
45 424 400

73 000

45 497 400

Total (Immobilisations) - Programme des
services immobiliers

45 497 400
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PROGRAMME DE CONTROLE DE LA GESTION :
Le programme de contrdle de la gestion appuie le Conseil de gestion du gouvernement en aidant les ministéres et les organismes a
atteindre les priorités du gouvernement. Il détermine I'utilisation la plus appropriée des ressources publiques en établissant,
contrélant et redressant I'affectation des ressources du gouvernement; et en établissant les normes, politiques et stratégies
permettant d'atteindre les objectifs du gouvernement. Le programme offre aussi des services de vérification interne a tous les
ministeres; assure la gestion des situations d'urgence au sein du gouvernement, I'orientation et la mise en oeuvre des mesures de
sécurité; et finance d'autres initiatives de portée générale.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1803 PROGRAMME DE CONTROLE DE LA
GESTION
FONCTIONNEMENT
1 7918 500 Planification et surveillance des activités et
desressources ... ( 685 400) 8 603 900 8 149 797
2 4964 600 Services intégrés de vérification interne . ... ( 249 800) 5214 400 4176 148
16 979 100 Politiques stratégiques, gestion des
situations d'urgence et de la sécurité cee 3610 000 13 369 100 6 909 262
5 556 500 000 Eventualités ......................o (1408 500 000) 965 000 000 -
586 362 200 Total - Fonctionnement . .................. (1405 825 200) 992 187 400 19 235 207
586 362 200 Montantavoter ...................... (405 825 200) 992 187 400 19 235 207
IMMOBILISATIONS
6 1 050 000 Gestion des situations d'urgence et de la
SECUME ..o ( 150 000) 1200 000 -
1050 000 Total - Immobilisations - .................. ( 150 000) 1200 000 -
1050000 Montantavoter ................c...... ( 150 000) 1200 000 -
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES

FONCTIONNEMENT

Planification et surveillance des activités et
des ressources (1803-1)

Traitements et salaires
Avantages SOCIAUX « v v v v vt ettt et
Transports et communications
SEIVICES - ittt
Fournitures et matériel

7918 500

Services intégrés de vérification interne
(1803-2)

Traitements et salaires
Avantages SOCiauX «.......vvveiiiiiiiiiia..
Transports et communications
SEIVICES .« i et e
Fournitures et matériel

19 048 300

Moins : Recouvrements ....................

4 964 600

Politiques stratégiques, gestion des
situations d'urgence et de la sécurité
(1803-7)

Traitements et salaires
Avantages SOCIAUX - ... .vvrereeaiien
Transports et communications
SeIVICES ittt e
Fournitures et matériel

16 979 100

Eventualités (1803-5)
Autres opérations .......... i

556 500 000
586 362 200

Total (Fonctionnement) - Programme de
contrdle de la gestion

$

5771 100
728 000
55 400
1248 000
116 000

14 699 600
1753 600
562 900
1811100
221 100

14 083 700

3726 300
534 100
49 100

12 578 100
91 500

556 500 000

IMMOBILISATIONS

Gestion des situations d'urgence et de la
sécurité (1803-6)

SEIVICES « vttt

$
1050 000

1 050 000

Total (Immobilisations) - Programme de
contrble de la gestion

1 050 000
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PROGRAMME D'INFORMATION ET DE TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION :
Le Bureau du directeur général de l'information pour la fonction publique, en collaboration avec les groupements des services
d'information et de technologie de l'information (ITI), offre son leadership en matiére de services d'ITI gouvernementaux, nhotamment
pour I'élaboration de politiques visant la mise en oeuvre de l'infrastructure commune; la gouvernance et la responsabilité;
I'identification de nouvelles solutions et innovations technologiques et la prestation de services d'ITI économiques; le développement
du leadership; et la transition aux services gouvernementaux électroniques (gouvernement en direct). Le Bureau du directeur général
de l'information pour la fonction publique administre et fournit une vaste gamme de services communs de la fonctions publique de
I'Ontario, tels que traitement informatique, et services et installations informatiques a l'appui des applications gouvernementales

d'envergure.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions ) par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES & 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1804 PROGRAMME D'INFORMATION ET DE
TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION
FONCTIONNEMENT
1 23 475 200 Politiques en matiére d'information et de
technologie de l'information ............. ( 390 000) 23 865 200 20 498 539
2 4922 900 Solutions d'information et de technologie
de linformation .................. ... (1800 100) 6 723 000 5390 853
3 50 675 500 Information et technologie de l'information (5714 400) 56 389 900 45709 014
79 073 600 Total - Fonctionnement ................... (7904 500) 86 978 100 71 598 406
79073600 Montantavoter .................oo.... (7 904 500) 86 978 100 71 598 406
Actif
5 1000 Services d'information et de technologie
de linformation .......... ... ... - 1 000 -
1000 Total-Actif -« v vvei - 1 000 -
1000 Montantavoter ...................... - 1 000 -
IMMOBILISATIONS
4 6 000 000 Information et technologie de l'information 1 000 000 5000 000 3849714
6 000 000 Total - Immobilisations ~ ................... 1 000 000 5 000 000 3849714
6 000000 Montantavoter ...................... 1 000 000 5 000 000 3849714
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES
FONCTIONNEMENT IMMOBILISATIONS
Politiques en matiere d'information et de Information et technologie de l'information
technologie de l'information (1804-1) $ (1804-4) $
Traitements et salaires  .................... 9458 600 | SEIVICES -ttt 6 000 000
Avantages SoCIauX « -« ..« 1085 300 6 000 000
Transports et communications  ............. 187 100 Total (Immobilisations) - Programme 6 000 000
SEerviCeS .. v 12 389 400 | d'information et de technologie de l'information
Fournitures et matériel ..................... 354 800
23475200
Solutions d'information et de technologie de
l'information (1804-2)
Traitements et salaires  .................... 2 803 200
Avantages SOCiauX «.......vvveiiiiiiiiiia.. 379 100
Transports et communications — «............ 102 500
SeIViCeS ... 1 581 900
Fournitures et matériel ..................... 56 200
4922 900
Information et technologie de l'information
(1804-3)
Traitements et salaires  .................... 31917 800
Avantages SOCIaUX « -« vvvverreeii 4231 700
Transports et communications — ............. 50 509 500
SeIViCeS ..o 80 713 800
Fournitures et matériel ..................... 13 568 900
180 941 700
Moins : Recouvrements .................... 130 266 200
50 675 500
Total (Fonctionnement) - Programme 79 073 600
d'information et de technologie de l'information =——————
Actif
Services d'information et de technologie de
l'information (1804-5) $
Dépots et charges payées d'avance ......... 1000
1 000
Total (Actif) - Programme d'information et de 1 000

technologie de l'information




12

BUDGET DES DEPENSES 2005-2006

SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

PROGRAMME SERVICES COMMUNS DE L'ONTARIO :
Les Services communs de I'Ontario offrent des services de soutien internes et de gestion compléete de la chaine
d'approvisionnement a I'ensemble de la fonction publique de I'Ontario. Leurs principales activités sont les suivantes : transactions
financiéres (traitement financier et recouvrements); préparation de la paie; services de gestion de la chaine d'approvisionnement
(renseignements sur les fournisseurs; gestion des contrats et conseils en matiere d'approvisionnement); services stratégiques et
généraux (gestion des InfoCentres; services d'administration générale; gestion des risques et des assurances). Les Services
communs de I'Ontario dirigent aussi I'exploitation des systemes d'information utilisés a I'échelle du gouvernement (SYSPAI, RIRH

et SIGIF).
CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1805 PROGRAMME SERVICES COMMUNS DE
L'ONTARIO
FONCTIONNEMENT
1 51403 400 Services généraux .............c.oooiiiia... 302 900 51 100 500 36 792 810
5 1000 Programme de responsabilité civile -
dossiers généraux et circulation routiére . - 1000 1000
L 501 000 Paiements versés a des agences de
recouvrement du secteur privé en vertu de
la Loi sur I'administration financiére cee - 501 000 301 621
51905400 Total - Fonctionnement . .................. 302900 51602500 37 095 431
501 000 Moins : Crédits législatifs .................. - 501 000 301 621
51404400 Montantavoter ....................... 302 900 51 101 500 36 793 810
Actif
4 1000 Services opérationnels .................... - 1 000 -
1000 Total-Actif -« oo - 1 000 -
1000 Montantavoter ............. ... ... - 1 000 -
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES
FONCTIONNEMENT Actif
Services généraux (1805-1) $ Services opérationnels (1805-4) $
Traitements et salaires  .................... 67 011 200 | Dépbdts et charges payées d'avance ......... 1 000
Avantages SOCiauX «.......ovveiiiiiiiiiia.. 8 518 400 1 000
Transports et communications — ............. 11806 900 | Total (Actif) - Programme Services communs 1 000
SeIViCeS ..o 39 785 900 de I'Ontario
Fournitures et matériel ..................... 3523 200
130 645 600
Moins : Recouvrements .................... 79 242 200
51 403 400
Crédits législatifs
Services
Paiements versés a des agences de
recouvrement du secteur privé en vertu de
la Loi sur I'administration financiere ~ ..... 501 000
501 000
Programme de responsabilité civile -
dossiers généraux et circulation routiére
(1805-5)
Traitements et salaires  .................... 525 100
Avantages SOCIAUX -« v vvveeeeeen 74 000
Transports et communications  ............. 10 500
SIVICES .« vt ot e 14 690 200
Fournitures et matériel ..................... 10 500
15 310 300
Moins : Recouvrements .................... 15 309 300
1000
Total (Fonctionnement) - Programme Services 51 905 400

communs de I'Ontario
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PROGRAMME DES ARCHIVES PUBLIQUES DE L'ONTARIO :

Les Archives publiques de I'Ontario offrent leur leadership en matiére de gestion et de préservation de l'information essentielle au
fonctionnement d'un gouvernement efficace, efficient et responsable. Elles encouragent le public & découvrir le patrimoine
documentaire de I'Ontario. Les Archives publique de I'Ontario remplissent trois fonctions intégrées appuyant la gestion judicieuse
des collections d'art et de I'information du gouvernement de I'Ontario : gestion de l'information du gouvernement; gestion et
développement des collections; et services a la clientéle.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1806 PROGRAMME DES ARCHIVES

PUBLIQUES DE L'ONTARIO

FONCTIONNEMENT
1 14 057 500 Archives publiques de I'Ontario ............. 2591 500 11 466 000 10 520 488

14 057 500 Total - Fonctionnement .................... 2591 500 11 466 000 10 520 488

14057 500 Montantavoter ...............c.... ... 2591 500 11 466 000 10 520 488

IMMOBILISATIONS

2 300 000 Archives publiques de I'Ontario ............. 300 000 - -
300 000 Total - Immobilisations  .................... 300 000 - -
300000 Montantavoter ................ ... 300 000 - -
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES
FONCTIONNEMENT IMMOBILISATIONS
Archives publiques de I'Ontario (1806-1) $ Archives publiques de I'Ontario (1806-2) $
Traitements et salaires  .................... 4823100 | SEIVICES ot it 300 000
Avantages SOCIaUX « -« «vvvvii 737 900 300 000
Transports et communications — ............. 165 000 Total (Immobilisations) - Programme des 300 000
SEIVICES ... 8 315 800 Archives publiques de I'Ontario
Fournitures et matériel ..................... 300 000
Paiements de transfert
Subventions a l'appui des Archives
publiques de I'Ontario  .................... 45 700
14 387 500
Moins : Recouvrements .................... 330 000
14 057 500
Total (Fonctionnement) - Programme des 14 057 500

Archives publiques de I'Ontario
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PROGRAMME DES AVANTAGES SOCIAUX ET PRESTATIONS DE RETRAITE

(PART PRISE EN CHARGE PAR LE GOUVERNEMENT) :
Le programme des avantages sociaux et prestations de retraite, qui est relié a la part des avantages sociaux des fonctionnaires

prise en charge par la province, se trouve au Secrétariat du conseil de gestion. Il est administré par les Services communs de
I'Ontario pour le compte du Centre de développement du leadership et de gestion des ressources humaines.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $

1807 PROGRAMME DES AVANTAGES SOCIAUX

ET PRESTATIONS DE RETRAITE

(PART PRISE EN CHARGE PAR LE

GOUVERNEMENT)

FONCTIONNEMENT
1 718 506 400 Avantages sociaux et prestations de

retraite (prestations prises en charge par
159 406 400 559 100 000 501 757 616

159 406 400 559 100 000 501 757 616
159 406 400 559 100 000 501 757 616

le gouvernement) ...l

718 506 400 Total - Fonctionnement

718 506 400 Montantavoter ............. ...,
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CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES

FONCTIONNEMENT

Avantages sociaux et prestations de retraite
(prestations prises en charge par le
gouvernement) (1807-1) $

Traitements et salaires
Traitements et salaires ministériels

imputés al'exercice ............... .. ... 1000
Avantages sociaux $
Indemnités légales de
cessation d'emploi  ........ 88 000 000
Absences et congés
rémunérés ............... 30 000 000
Indemnisation des
travailleurs (CSPAAT) ...... 35 000 000

Compte des avantages

sociaux supplémentaires

des fonctionnaires  ........ 12 000 000
Régime de retraite du

Syndicat des employés de

la fonction publique de

'Ontario .................. 116 000 000
Régime de retraite des

fonctionnaires ............. 72 000 000
Fonds de prestations des

juges provinciaux .......... 22 306 400
Régime de pensions du

Canada .................. 137 400 000
Assurance-emploi  ......... 56 711 000
Assurance-vie collective .. .. 25942 100
Protection du revenu a long

terme ....... .. .. 56 704 300
Impdt-santé des

employeurs . .............. 85 775 000

Régime d'assurance
complémentaire maladie

et hospitalisation .......... 96 285 200
Régime de soins
dentaires ................. 46 727 000
Prestations aux employés
retraités .................. 314 000 000
Autres avantages sociaux .. 5199 000
1 200 050 000
1200 051 000
Moins : Recouvrements .................... 481 544 600

718 506 400

Total (Fonctionnement) - Programme des 718 506 400

avantages sociaux et prestations de retraite ———————
(part prise en charge par le gouvernement)
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SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

PROGRAMME DU CENTRE DE DEVELOPPEMENT DU LEADERSHIP ET DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES :

Le Centre de développement du leadership et de gestion des ressources humaines est I'organisme central de gestion des
ressources humaines du gouvernement de I'Ontario. Son mandat est de promouvoir I'excellence et I'innovation au sein de la
fonction publique pour permettre au gouvernement d'offrir des services modernes et efficaces. Pour y parvenir, il fournit des
services intégrés de ressources humaines et de gestion du changement a la fonction publique de I'Ontario. Le mandat du Centre de
développement du leadership et de gestion des ressources humaines est d'aider les chefs de service de la fonction publique de
I'Ontario a atteindre leurs priorités en leur proposant des services de ressources humaines et des conseils stratégiques en matiere
de recrutement; de relations de travail; de santé et sécurité au travail; de formation et de perfectionnement professionnel; de gestion
du rendement et des talents; et de rémunération totale en leur offrant les outils nécessaires a l'excellence des services, I'amélioration
continue, les pratiques exemplaires et I'acquisition des compétences organisationnelles requises pour administrer les projets, et
élaborer et mettre en oeuvre les politiques et initiatives de ressources humaines qui feront de la fonction publique de I'Ontario un
lieu de travail de choix.

CREDIT Variation Dépenses
et Prévisions par rapport Prévisions réelles
poste 2005-2006 CREDIT ET POSTES a 2004-2005 2004-2005 2003-2004
$ $ $ $
1808 PROGRAMME DU CENTRE DE

DEVELOPPEMENT DU LEADERSHIP ET
DE GESTION DES RESSOURCES

HUMAINES
FONCTIONNEMENT
1 48 670 800 Gestion des ressources humaines  ......... 15100 48 655 700 40 304 982
48 670 800 Total - Fonctionnement .................... 15100 48 655 700 40 304 982
48 670 800 Montantavoter ........... .. ... 15 100 48 655 700 40 304 982
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SECRETARIAT DU CONSEIL DE GESTION

CLASSIFICATION PAR CATEGORIE DE DEPENSES

FONCTIONNEMENT
Gestion des ressources humaines (1808-1) $

Traitements et salaires  .................... 23 697 000
Avantages SoCiaux .. .........iiiiiiiiaaa 2 534 000
Transports et communications — ............. 839 300
SeIVICES . ittt e 10 192 400
Fournitures et matériel ..................... 670 000
Paiements de transfert $

Subventions pour ['Institut
d'administration publique

duCanada ............... 66 500
Subventions - autres ....... 34 500
101 000
Autres opérations $
Emploisdété .............. 8 585 100
AUTE . oo 2 100 000
10 685 100
48 718 800
Moins : Recouvrements . ................... 48 000
48 670 800
Total (Fonctionnement) - Programme du 48 670 800

Centre de développement du leadership et de
gestion des ressources humaines
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