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Le Séminaire d’information 
fiscale 

 

Comment s’inscrire  
 
 
 

En ligne www.rev.gov.on.ca/fr/events/tif/index.html  

Une occasion unique : Téléphone 1 866 ONT-TAXS (1 866 668-8297) 
 poste 17047 
 d’obtenir des renseignements utiles sur 

différents programmes fiscaux : 
Poste Remplir le formulaire et envoyer par la poste ou par 

télécopieur au :  
 

o en assistant aux séminaires 
d’information  

Ministère du Revenu de l’Ontario 
Conseils Fiscaux 

 étage  33, rue King Ouest – 3e
o en visitant les kiosques d’information et 

discutant avec des experts Oshawa ON  L1H 8H5  
 Télécopieur 905 433-5254 Le 29 novembre 2011   de réseautage   

de 7 h 30 à 15 h 45  Nom du (des) participant(s) Rencontrez des membres du personnel: 
1.    

 du ministère du Revenu (MR) Hôtel Crowne Plaza 2.  du Centre de la petite entreprise de Niagara 
Falls 5685, avenue Falls,  Compagnie 

Niagara Falls   de la Chambre de commerce de Niagara 
Falls 

Adresse  Numéro et rue 
Entrée gratuite à ce forum d’une journée, y 

compris aux séminaires. 
 du ministère de la Formation et des 

Collèges et Universités de l’Ontario (MFCU)  
 

 Bureau/étage R.R. /Succ. postale/C.P. 
  du ministère du Travail (MT) 
Ville Province 

 
Code postal  
 

  du Bureau sur l’équité salariale Présenté par le ministère du 
Revenu 

 de l’Agence du revenu du Canada (ARC) 
Courriel   du Forum Canada-Ontario sur l'exportation 

(FCOE)    No de téléphone (J) Télécopieur 
   de la Direction générale de l'accessibilité 

pour l'Ontario (DGAO)  
   du ministère des Services 

gouvernementaux (MSG) –  Gestion de la 
chaîne d’approvisionnement  

 Je suis intéressé par les séminaires suivants: 
1. En partenariat avec : 2.  Service Canada  3.  de Travaux publics et Services 

gouvernementaux Canada – Bureau des 
petites et moyennes entreprises (TPSGC – 
BPME) 

 4. 
 5. 

6.  
 de Entreprises Canada Ontario (ECO)  

J’ai entendu parler du séminaire par :      courrier    autre  
  

Je représenterai _____ client(s). 
 

 
 
 
 

Inscrivez-vous sans tarder! 
 
 



Descriptions des séminaires 
 

MR 1 : Crédits d’impôt de l’Ontario et incitatifs fiscaux offerts aux sociétés : Aperçu de l’administration 
harmonisée de l’impôt sur le revenu des sociétés en Ontario et sommaire des divers crédits d’impôt et incitatifs 
fiscaux stimulant la croissance économique et la création d’emplois en Ontario.   

ECO : Ressources gouvernementales pour vous aider à démarrer ou développer votre entreprise : 
Aperçu des  programmes et services gouvernementaux pouvant aider à démarrer ou à développer une 
entreprise.  

  

MR 2 : Vue d’ensemble de l’Impôt-santé des employeurs : Aperçu du mode d’application de l’ISE aux petites 
entreprises, notamment les rapports employeurs-employés, l’exonération fiscale et les employeurs associés. 
Nous parlerons aussi de la Contribution-santé de l’Ontario.  

ARC 1 : Séminaire d’information sur la paie : L’Agence du revenu du Canada (ARC) traitera des déductions, 
des cotisations et des rapports exigés par le Régime de pensions du Canada, l’assurance-emploi et l’impôt sur 
le revenu. 

  

MR & MFCU : Vue d’ensemble des options de formation et du crédit d’impôt pour la formation en 
apprentissage : Apprenez comment avoir accès aux programmes et services d’Emploi Ontario susceptibles de 
mieux convenir à vos besoins en emploi et en formation. Contient des renseignements pratiques destinés aux 
employeurs/employés confrontés à des réductions d’effectifs ou à des mises à pied. Apprenez comment profiter 
des programmes d’apprentissage et de formation et des incitatifs fiscaux afférents!   

ARC 2 : Séminaire sur la TPS/TVH pour les nouveaux inscrits : L’Agence du revenu du Canada offrira un 
séminaire gratuit aux nouveaux inscrits pour répondre à leurs questions sur la taxe de vente sur les produits et 
services et la taxe de vente harmonisée. 
 

ARC 3 : Séminaire d’information fiscale pour les sociétés : Vous en apprendrez davantage sur nos services 
offerts aux petites entreprises. Vous connaîtrez mieux vos droits et responsabilités afin de profiter des 
déductions et des crédits d’impôt auxquels vous êtes admissibles  

 

MT 1 : Principales questions des employeurs concernant la Loi de 2000 sur  les normes d’emploi : 
Renseignez-vous sur les normes minimales des employeurs concernant les heures de travail et les heures 
supplémentaires; les jours de congé et les jours fériés; les congés de maternité, parentaux, pour raisons 
urgentes, familiales, et médicales; départ et fin d’emploi. Informez-vous aussi sur les dossiers du personnel à 
conserver, pendant combien de temps les garder, et les pénalités en cas d’inobservation.  

  

ARC 4 : Importations et exportations :   L’application de la TPS/ TVH sur les importations et les exportations 
 

SC : Vue d’ensemble des programmes et services aux employeurs, notamment le site Web sur le partage 
du travail et le relevé d’emploi. 
 

TPSGC-BPME : Aider les entreprises à vendre au gouvernement du Canada : Informez-vous sur les 
principes de base de la vente de produits/services au gouvernement du Canada. Obtenez de l’information sur la 
mise en marché, sur la manière dont le gouvernement fait ses acquisitions, et sur comment se tenir au courant 
des soumissions relatives aux achats gouvernementaux.  

 

MT2 : Exigences de base relatives à l'équité salariale : Cette présentation vous aidera à mieux comprendre 
l'équité salariale, ses exigences conformément à la Loi sur l’équité salariale et processus de maintien.  
 

MSG : Comment faire des affaires avec le gouvernement de l'Ontario : La gestion de la chaîne 
d’approvisionnement dressera les grandes lignes du processus d’approvisionnement concurrentiel de biens et 
services par le gouvernement de l’Ontario. Notre but est d’illustrer la manière dont des entreprises, peu importe 
leur taille et leur type, peuvent être des fournisseurs retenus en examinant le processus, les politiques, une bonne 
rédaction et commercialisation des propositions auprès du gouvernement de l’Ontario.  

 

FCOE : Premiers pas vers l'exportation : Ce séminaire vous donnera une bonne idée des principaux outils, 
ressources et services dont disposent les futurs exportateurs, en plus de dresser les grandes lignes des 
éléments fondamentaux de l’exportation, des études de recherche préliminaires, de l’élaboration d’un plan 
d’exportation, et de connaître vos principaux soutiens.   

DGAO : La Loi de 2005 sur l’accessibilité pour les personnes handicapées de l’Ontario et la Nouvelle 
Norme d'accessibilité pour les services à la clientèle : Saviez-vous que la disposition relative à l’accessibilité 
des services à la clientèle pour les personnes handicapées est désormais une loi en vigueur en Ontario? Assistez 
à ce séminaire pour savoir ce que la Loi (Loi de 2005 sur l’accessibilité pour les personnes handicapées de 
l’Ontario) représente pour votre entreprise; pour connaître les exigences de la nouvelle Norme d'accessibilité pour 
les services à la clientèle; ainsi que les ressources mises à votre disposition afin de vous aider à respecter et à 
améliorer les services que vous offrez à vos clients qui sont des personnes handicapées. 

 

NFCDC : L'adhésion a des avantages : La présidente de la chambre de commerce ainsi que le représentant 
des ventes et  du marketing fourniront des renseignements sur les avantages de l'adhésion et ce que la 
Chambre de commerce peut faire pour aider votre entreprise. 
  

 

Programme 
Salle 8 h – 9h 9 h 10 – 10 h 10 10 h 20 – 11 h 15 11 h 15 – 12 h 15 12 h 15 – 13 h 15 13 h 25 – 14 h 25 14 h 35 – 15 h 25 15 h 15 – 15 h 45 

Brock  
Capacité: 60 ARC 1 ARC 2 ARC 3 ARC 4 ARC 2 ARC 1 

Elizabeth 
Capacité: 60 MR 1 MR 2 DGAO ECO DGAO MT1 

Kiosques 
d’information  Inscriptions 

Canadian A/B 
Capacité: 50 MT1 FCOE MT2 MR & MFCU MR2 MR1 

Kiosques 
d’information 

 débutent à  / 
7 h 30  Dîner 

King George 
Capacité: 40 SC NFCDC SC 

(à la charge de  
chaque participant) 

MSG TPSGC-BPME FCOE 

 The seminars are available on a first-come, first-served basis.     /    Il est à noter que les séminaires seront présentés en anglais.  Cependant, de la documentation en français sera disponible sur demande. 
 


